kog

Gesundheitsférderung in der Kita!
Von Autismus bis Zdliakie — Wir nehmen alle Kinder mit!

Was will ich —was kann ich —was darf ich?

Rechtliche Grundlagen in der Arbeit mit chronisch kranken oder beeintréachtigten
Kindern

Lars Ihlenfeld, Rechtsanwalt, Schwerpunkt: Kitarecht, VEST Rechtsanwaélte LLP, Berlin

"Die inklusive Forderung und Betreuung von Kindern mit und ohne Behinderung ist ein in 24
SGB VIl gesetzlich verankerter Auftrag, der sich so ahnlich auch in den Kita-Gesetzen der
Lander findet.

Haufig stehen diesem Anspruch nicht nur strukturelle Hindernisse im Wege sondern auch
Angste der padagogischen Fachkréafte und der Leitungen, die oft auf einer fehlerhaften
Einschatzung der Rechtslage, insbesondere der Haftungsrisiken, beruhen.

Rechtsanwalt Ihlenfeld zeigt in seinem Vortrag auf, welche zusatzlichen
Unterstitzungsmaoglichkeiten Kinder mit erhéhtem Bedarf Giber das Sozialrecht
(insbesondere das SGB IX) "mitbringen” und welchen Schutz die DGUV gerade auch fir
Mitarbeiter*innen in inklusiven Einrichtungen bietet."



