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1. Projektverlauf Niedersachsen
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2. Projektverlauf Bremen

2019 Ubernahme der Prozessbegleitung und

Koordination im Bundesland Bremen

e 7 Geschaftsstellen in Bremen

e 1 Geschaftsstelle in Bremerhaven

Verzahnung von Arbeits- und Gesundheitsférderung in der kommunalen Lebenswelt in Niedersachsen und Bremen
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3. Projektziele

@ Sensibilisierung der subjektiven Gesundheit erwerbsloser Menschen

Starkung der Gesundheitskompetenz erwerbsloser Menschen

Forderung der sozialen Teilhabe und (Re-)Integration in den Alltag

Planung und Initiierung bedarfsgerechter, gesundheitsforderlicher Angebote

S8 Kommunaler Netzwerkaufbau
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4. Zahlen, Daten, Fakten
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4. Standortiibergreifende Zahlen, Daten, Fakten

25 Termine
- liber 3.800
Zuhorer*innen

Uber 15 Fokusgr.
mit ca.
160 Erwerbslosen

Uber 25
Bedarfs- Fokusgr.
erhebungen in mit ca. 250
Fokusgruppen MA der JC/AA

18 Kursreihen
- tber Kurzwahl
1.580 Einwahlen Gesundheit

Homepage

Ca. 14.400 Klicks
bzw.
2.500 Besucher*
-innen

Netzwerk-
treffen
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5. Ausblick — teamw()rk fiir Gesundheit und Arbeit

Das Projekt ,Verzahnung von Arbeits- und Gesundheitsforderung in der kommunalen

Lebenswelt” wird ab 2023 ff. als langfristiges Programm ,,teamw()rk fiir Gesundheit
und Arbeit” bundesweit fortgefiihrt.

1. Das Programm ist weiterhin Bestandteil des GKV-Biindnisses fiir Gesundheit

2. Wesentliche Strukturen und Inhalte bleiben erhalten, damit eine nachhaltige Verstetigung
erreicht werden kann

3. Fortfihrung der gemeinsamen Kooperation mit der Bundesagentur fiir Arbeit und den
kommunalen Spitzenverbanden -Deutscher Landkreistag und Deutscher Stadtetag-

4. Die Forderphase umfasst im Rahmen der Ubergangszeit bis zu einer Neureglung des PravG die
Jahre 2023 bis 2024
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Gesundheitsforderung als Zukunftspotenzial

*  Stdrke der Projektumsetzung in Niedersachsen und Bremen: Einbeziehung der
heterogenen Dialoggruppen im komplexen Gesamtprozess

¢ Modifikation von Ansitzen und Verstetigung bzw. Ubertragung erfolgreicher Wege
auf andere Projektstandorte

* Vielfdltige Wege der Gesundheitsforderung und Pravention beschreiten

* Standortspezifische und -tbergreifende Projektarbeit hat etliche Menschen in
Erwerbslosigkeit erreicht

* Auch zukinftig effektive Losungsansatze suchen und anwenden

* Als zentraler Baustein gilt auch weiterhin: Aufbau und Verzahnung lokaler Strukturen

* Winschenswert: Einbindung der Fachkrafte als wichtige Multiplikator*innen

* Nachhaltigkeit
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Das Team
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Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!  Avokrestac
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