BGF ..

Haus der wertschatzenden Pflege

Gesundheitsféorderung

« Auftaktveranstaltung fir den Gesundheitsforderungsprozess

« Wir fragen nach Wiinschen und Bediirfnissen
« anden Arbeitsalltag der Beschaftigten und
« anden Lebensalltag der Bewohner*innen

« Das bedeutet fir uns Wertschatzung:
« Wir fragen nach und horen zu!



, >
Was und wen fragen wir? BGF .~

Gesundheitsféorderung

In welchen
Situationen fihlen Sie
sich wertgeschatzt?

Was braucht
Was winschen es, damit Sie
Sie sich anders sich hier
oder mehr? wohler fihlen?

Was wirde lhren  Was wirde lhren
Arbeitsalltag Lebensalltag
erleichtern? bereichern?



Wie strukturieren wir die Gesprachsinhalte?

Haus der

wertschatzenden Pflege

Arbelt
Arbeitsbedingungen

| Fihrung

Lebensbedingungen
der Bewohner

Gesundheit und
Leistungsfahigkeit

<Sroeriic]

Aktivierung und
Mobilisierung

BGF .~

Institut fiir Betriebliche
Gesundheitsférderung

angelehnt am Haus der Arbeitsfahigkeit
nach Juhani Ilmarinen

weiterentwickelt im gesaPflege Projekt

gesaPflege ist ein Gemeinschaftsprojekt
gesetzlicher Kranken- und Pflegekassen und
ihrer Verbande in Nordrhein-Westfalen

gesaPﬁege

gesund alt werden
in der stationdren Pflege



Was sind Antworten aus der Pflege?

Dienstplangestaltung,
bei der ich Freizeit und
Beruf miteinander
vereinen kann

Austausch
untereinander
fordern/

Fallbesprechungen
Fortbildung
Gewaltpravention

Pausen, die ihren
Namen verdient haben

Haus der

wertschatzenden Pflege

Arbeit
Arbeitsbedingungen
Fiihrung

Lebensbedingungen
der Bewohner

Werte, Kultur
Einstellungen

Motivation

Umgang miteinander

Aktive Teilhabe und
Einbindung

Kompetenz

Kognitive Aktivierung

Gesundheit und
Leistungsfahigkeit

K&rpertiche
Aktivierung und
Mobilisierung

Selbststindiakeit

BGF .

Institut fiir Betriebliche
Gesundheitsférderung

Fehlerfreie
Medikamentenvergabe

Anklopfen bevor das
Zimmer betreten wird

Biografiearbeit fir
demenziell veranderte
Bewohner*innen

Betreute Spaziergange
im Freien



Was passiert mit Ihren Antworten?

Analyse

Individuelle Erfassung
der Situation

Bewertung MalRnahmenplanung
Abgleich mit der Definition der
Zielsetzung gemeinsamen Ziele
Durchfiihrung

Umsetzung von
Beratungs- und
Handlungsmodulen
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Institut fiir Betriebliche
Gesundheitsféorderung

Arbeitskreis
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Wo erhalten Sie Unterstiitzung? BGF

Gesundheitsféorderung

Direkt bei der
Krankenkasse lhres

info@bgf-koordinierungsstelle.de Vertrauens.

www.bagf-koordinierungsstelle.de
I\

Sie kommen aus NRW?
gesaPflege@teamgesundheit.de

www.gesapflege.de



mailto:info@bgf-koordinierungsstelle.de
http://www.bgf-koordinierungsstelle.de/
mailto:gesaPflege@teamgesundheit.de
http://www.gesapflege.de/

Vielen Dank

So erreichen Sie uns

Loretta Holzel

M.A. Sport und Medienwissenschaftler
Referentin Forschung und Entwicklung

Zentrale Koln

Neumarkt 35-37
50667 Koln

T +4922127180-136
E loretta.hoelzel@bgf-institut.de

BGF.> AOK@®

Institut fiir Betriebliche AOK Rheinland/Hamburg
Gesundheitsférderung Die Gesundheitskasse.

www.bgf-institut.de

Niederlassung Hamburg

Pappelallee 22-26
22089 Hamburg

T +49402390873-0

E info@bgf-institut.de

Niederlassung Borussia-Park

Hennes-Weisweiler-Allee 1
41179 Monchengladbach

T 022127180-124

E borussia@bgf-institut.de
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