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Erste Schritte



Befragung niedergelassener Mediziner 2016

Angeschriebene Haus- und Fachärzte: 107
Rücklauf von 36 Fragebögen -> 34%



Durchführung des Zukunftsforums 2016



Famulaturprojekt „Main Sommer“ 2017 

oOrganisierte Famulatur 

o Interessantes Rahmenprogramm
z.B. Notfalltraining & 
Workshops an Klinik

oGemeinsame Freizeitangebote

oGestellte Unterkunft

oUnterstützung bei Fahrtkosten



Entwicklung eines Gesamtkonzeptes



Konzept zur med. Nachwuchssicherung

Arzt
- Facharztweiterbildung 

in WBV 

- Regelmäßige 
Vortragsveranstaltungen 

Studium
- Stipendium
- Akademische Lehrpraxen
- Akademisches LehrKH
- Blockpraktikum
- Famulatur
- PJ

Schule
- Impulsvorträge
- Praktische Einblicke
- Schnuppertage
- Unterstützung



Teilnahme an Berufsmessen im Landkreis

o Gemeinsame Infostände mit Klinik & 
Krankenpflegeschule (KPS)

o Organisation von Impulsvorträgen (Ärzte, KPS)



o Zielgrupp: Schul-Sanitätsdienst-Schüler*innen

o Beteiligung von 6 Schulen 

o Insgesamt haben 30 SchülerInnen daran teilgenommen 

o BRK hat kostenfrei den Transfer der SchülerInnen & Lehrkräfte 
übernommen

o Praktische Workshops an der Klinik

Schnuppertag an den Haßberg-Kliniken 



Konzept zur med. Nachwuchssicherung

Arzt
- Facharztweiterbildung 

in WBV 

- Regelmäßige 
Vortragsveranstaltungen 

Studium
- Stipendium
- Akademische Lehrpraxen
- Akademisches LehrKH.
- Blockpraktikum
- Famulatur
- PJ

Schule
- Impulsvorträge
- Praktische Einblicke
- Schnuppertage
- Unterstützung



Famulaturprogramm „Main Sommer“



Famulaturprogramm „Main Sommer“ - Impressionen



Interesse am Berufsbild
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Konnte die Famulatur Ihr Interesse am Hausarztberuf 
wecken?

ja, sehr ja neutral nicht wirklich gar nicht
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Ziehen Sie nach dem Absolvieren Ihrer Famulatur in 
Erwägung, selber eine Weiterbildung zum 

Allgemeinmediziner zu machen und Landarzt zu werden?

ja, sehr ja neutral nicht wirklich gar nicht



Akademische Lehreinrichtung Akutgeriatrie 

oAbteilung Akutgeriatrie als erste 
akademische Lehreinrichtung der 
Universität Würzburg akkreditiert

o Ermöglicht: 
 Blockpraktikum im Bereich „Innere“

 PJ Allgemeinmedizin in Kombination mit den 
Akademischen Lehrpraxen

o Aufnahme in das Projekt „BeLA Unterfranken“



Akademische Lehrpraxen im Landkreis

Uni Würzburg
Uni Erlangen

Praxis Goschenhofer

Praxis Bendig / 
Wagenhäuser

Praxis Meisch

Praxis Gerlach (KfH)

Praxis Aumüller

Praxis Rehling

Praxis Schröpfer

Praxis Wailersbacher

Praxis Schmidt-Hammer 
/ Schorscher



PJ-Programm 

oAbfrage von Beteiligungsinteresse bei regionalen 
Nachwuchsärzten (Studenten & Assistenzärzte)

oDiskutierte Themen: 
 Welche Workshops notwendig

 Welcher Umfang sinnvoll 

 Was sollte grundlegend gewährleistet sein

 Unterkunft notwendig

 Möglicher Projekt-/Arbeitstitel

oGrobkonzept erstellt, dient weiterer Ausarbeitung 
mit Uni Würzburg 



Bewerben des Klinik-Stipendiums



Konzept zur med. Nachwuchssicherung

Arzt/Ärztin
- Facharztweiterbildung 

in WBV 

- Regelmäßige 
Vortragsveranstaltungen 

Studium
- Stipendium
- Akademische Lehrpraxen
- Akademisches LehrKH.
- Blockpraktikum
- Famulatur
- PJ

Schule
- Impulsvorträge
- Praktische Einblicke
- Schnuppertage
- Unterstützung



Weiterbildungsverbund Allgemeinmedizin 

o Koordination u.a. durch Geschäftsstelle GR+

o „Belebung“ im Fokus, u.a. durch
 Gewinnung neuer Praxen/Beteiligter

 Ermöglichen von ein- und mehrtägige Hospitationen

 Eigenständige Homepage (in Planung)

 Breite Bewerbung an Hochschulen (in Planung)



Fortbildungsreihe für Ärzte

o Zentrale Fortbildungsreihe für ALLE Ärzt*innen des 
Landkreises

o Bereits 12 Veranstaltungen durchgeführt

o Inzwischen etabliert und positives Feedback

o Dient auch als Plattform für Austausch und Vernetzung



Verteiler & Newsletter Nachwuchsmediziner

o Erstellen eines Verteilers von Nachwuchsmedizinern
 Aus dem Landkreis

 Ehemalige Famulanten

o Etablierung eines (unregelmäßigen) Newsletters
 Informationen über Neuerungen

 Einladung zu Veranstaltung

 Einbindung in Projekte/Vorträge



oFand im Zeitraum vom 01. – 31.03.2020 statt

oN = 36 (23,53%) von 153 (vgl. 2016: 36 von 107)

2. Ärztebefragung



Unterstützung bei der Niederlassung 



Sonstiges



Veranstaltung für die Bürgermeister des Landkreises  

Thema: 

o Ärztliche/Medizinische Versorgung

Die Grundidee: 

o Gemeinsame Informationsveranstaltung KVB, Kommunalbüro für ärztl. 
Versorgung des LGL & GR+

o Zielgruppe: alle Bürgermeister*innen des Landkreises Haßberge sowie die 
zuständigen Allianzmanager*innen (und ggf. Regionalmanager*innen)

Ziele:

o Bürgermeister*innen auf gleichen Informationsstand bringen (vor allem nach 
Neuwahlen)

o Ideen für Eigeninitiative liefern

o Diskussionsmöglichkeit bieten

o Austausch untereinander anregen

o Abbau falscher Vorstellungen/Erwartungen



Fachliche Unterstützung



Kontaktdaten

Benjamin Herrmann

Geschäftsstellenleiter Gesundheitsregionplus

09521/27-490

benjamin.herrmann@hassberge.de


