»Fit fur die Nachbarschaftshilfe*

Unterstitzungsangebote vor Ort erweitern
Aufbau eines AzUA-Netzwerkes

Ein Modellprojekt des Senioren- und Pflegestltzpunktes
des Landkreises Osnabriick mit den Gemeinden
Bad Rothenfelde, Dissen und Hilter
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Hintergrund

Erfahrungen aus der Pflegeberatung:

« Betroffene Personen sind nicht ausreichend zum Entlastungsbetrag informiert

* es gibt zu wenig Angebote

« Bedarf an Hilfe-Mix steigt (pflegende Angehdorige plus Profis, Nachbarn und Freunde)
» Interesse wachst, sich als Nachbarschaftshilfe zu engagieren

« Chance: ,Zugehorige“ aus Freundeskreisen, Nachbarschaften (, die, die sich eh kimmern...%)

Motive der Engagierten:
» Sich im sozialen Bereich engagieren wollen, etwas Sinnvolles tun, etwas dazu verdienen wollen
* “ich kimmere mich eh schonum ....*

» Abgesichert sein.

Unser Standpunkt: Gestaltungschancen nutzen — beraten, vernetzten und begleiten
» Freiwilliges Engagement férdern

« Kommunale Strukturen starken

« Jung und Alt,
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Ruckblick

2022: Neue Richtlinie Einzelanerkennung/Nachbarschaftshilfe in Niedersachsen
» Erste Informationsrunden, Veranstaltungen und Einzelberatungen des SPN
» Diskussionen ,Pro und Contra“ Aufwandentschadigung

« ,Versorgungslucken durch das Ehrenamt fullen?”

Frihjahr 2023: Start des Modellprojektes in Kooperation mit den 3 Gemeinden
« Abstimmung und Zielsetzung : Keine ,Einzelkampfer*innen, Hilfestellung bei den burokratischen Hurden,
« Terminplanung fur den Herbst 2023
- Offentlichkeitsarbeit und Akquise von Teilnehmenden
» 2 kostenfreie Qualifizierungskurse,
« Unterstutzung bei der Beantragung der Flhrungszeugnisse,
« gemeinsame Antragstellung beim Landesamt.
Herbst 2023:
» Oktober 2023: gemeinsamer Erste-Hilfe-Kurs mit 23 TN

« November 2023: gemeinsame Schulung durch ,Die Angehoérigenschule® mit 23 TN,
gemeinsame Antragstellung in der Gruppe
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Arbeitsschritte und Kosten

Vorbereitung des Pilotprojektes: 3 Treffen der sechs Mitarbeiterinnen

Absprachen und Rickfragen im Projektteam :

« Recherchearbeit und Ruckfragen beim Landesamt

- Offentlichkeitsarbeit, Akquise der Teilnehmenden

« Einzelanfragen interessierter Personen

* Absprachen u. Terminplanung mit dem Bildungstrager

« Organisation Erste-Hilfe-Kurs

« Organisation Pol. Fihrungszeugnisse/Datenschutzbestimmungen

« Planung, Durchfiihrung, Nachbereitung

Kosten:

» Erste-Hilfe Kurs fur die TN

« Kosten Catering flr zwei Tagesveranstaltungen mit 24 Personen @
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Gelingens-Faktoren

Bestehende kommunale Strukturen nutzen:

v Ansprechstellen Seniorenarbeit und Freiwilliges
Engagement

v Team-Strukturen mit Erfahrungen und gleichen
Zielsetzungen

v friihe Offentlichkeitsarbeit u.a. in den Ortsbléattern

v Netzwerkarbeit im Ort und personliche Ansprache
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Ausblick 2024/2025

» Erfahrungsaustausch und Fortbildungen fiir die Nachbarschaftshelfer*innen
Beratung weiterer interessierter Personen

- Offentlichkeitsarbeit/ Presse /Flyer
» Beratung weiterer Kommunen

« Unterstltzung beim Aufbau weiterer AzZUA-Netzwerke
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