
TitelWie geht`s, ReHaTOP!? 
Stefanie Kluwe – Netzwerkkoordinatorin JC Region Hannover

Chiara Jacobi – Psychologin MHH 
Chiara Teuber – Ergotherapeutin BNW  
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Region Hannover 

Teilhabe·Orientierung·Prävention



ReHaTOP – Verzahnung von Arbeits- und Gesundheitsförderung

Zielgruppe - 

Kooperationspartner

Bürgergeldempfänger:innen mit (vermuteter) psychischer (Sucht)-Erkrankung

Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft (BNW) – Medizinische 

Hochschule Hannover (MHH)

Laufzeit

Teilnahmekapazität – 

Dauer 

Option bis 31.01.2026 – Zielsetzung: Dauerhafte Verstetigung 

200 Teilnehmende – 12 Monate (bis 18 Monate verlängerbar)  

Team - 

Betreuungsschlüssel

Kernelemente 

Modulangebote 

Interdisziplinäres Team aus 36 Mitarbeitenden (11 JC / 8 MHH / 17 BNW) 

2:29 pro Tandem (FM – Sozialpädagog:in)  

• Aufsuchende Beratung

• Medizinisch-psychologische Begutachtung

• Integrierte kommunale Eingliederungsleistungen gem. §16a SGBII 

• Psychosoziales Einzel- und Gruppencoaching 

• Ergotherapeutisches Angebot 

• Rechtsübergreifende Netzwerkarbeit 

• Wissenschaftliche Evaluation 

Fast 90 Module wöchentlich à 1,5 Stunden von 8.30 bis 15.30 Uhr 

Inhalte: Bewegung, Gesundheit, Kochen, Ernährung, Ergotherapie, Beruf, 

EDV, Kreativwerkstatt, Kompetenzen 



ReHaTOP – Struktur der Teilnehmenden (Stand 30.06.24)
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ReHaTOP – Bildungshintergrund (Stand 30.06.24)
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ReHaTOP – Kein Abschluss ohne Anschluss (Stand 30.06.24)

Sozialvers. Beschäftigung 
12% 

Geringf. Beschäftigung 
2,5%

Ausbildung/Umschulung
2%

FbW - Weiterbildung
4,5%Arbeitsgelegenheit

3%

EM-Rente
1,5%

Schule/Kolleg
1,5%

Studium 
1%

Reha
0,5

Geförderte Beschäftigung
0,5

45er-Maßnahme
9%

16k
3,5%

FseJ
1% Aktivität

Sozialvers. Beschäftigung Geringf. Beschäftigung Ausbildung/Umschulung FbW - Weiterbildung Arbeitsgelegenheit

EM-Rente Schule/Kolleg Studium Reha Geförderte Beschäftigung

45er-Maßnahme 16k FseJ

Weitere Aktivitäten: 

• 109 Potentialanalysen 

BPS

• 3 Einschaltungen ÄD  

• 45 Beratungen §16a 

SGBII 

• 6 Aufnahmen 

teilstationäre Therapie 

• 13 Aufnahmen 

stationäre Therapie

405 TN med.- psych. 

Begutachtung 

->172 Aktivierungen 

(42,47%) 

(Evaluationszeitraum bis 

zu 6 Monaten nach 

Projektende) 



ReHaTOP

Chiara Teuber
  Ergotherapeutin ReHaTOP

Chiara Jacobi
  Dipl. Psychologin ReHaTOP

Niklas K.
ehem. Teilnehmer ReHaTOP

Azubi Chemisch-techn. Assistent

Jessica D.
Teilnehmerin ReHaTOP



ReHaTOP

Vielen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit. 

Haben Sie noch Fragen? 


	Folie 1: Titel
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5
	Folie 6
	Folie 7

