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Mitarbeitendengesprache gekonnt fiihren: Von der Pflicht zur Kiir \

Mitarbeitendengesprache sind ein zentrales Fuhrungsinstru-
ment, das wesentlich zur Wertschatzung der Leistungen, zur
Reflexion des Arbeitsverhaltens und zur gemeinsamen Ent-
deckung von Entwicklungspotenzialen beitragt. Besonderes
Augenmerk liegt auf der Bedeutung dieser Gesprache fur
die Mitarbeitendenbindung: Durch eine wertschatzende Ge-
sprachsfihrung kénnen Sie nicht nur Feedback zur Anerken-
nung von Leistungen geben, sondern auch Feed-Forward-An-
satze nutzen, um gemeinsam Ziele zu entwickeln. In Zeiten des
Fachkraftemangels sind solche Gesprache ein unverzichtbares
Instrument, um Mitarbeitende zu motivieren, zu binden und
langfristig Ihr Team zu starken.

In dieser Fortbildung erfahren Sie, wie Sie Mitarbeitendenjah-
resgesprache strukturiert vorbereiten, motivierend gestalten
und auch in herausfordernden Situationen souveran fuhren
konnen. Sie lernen, wie Sie mit bewahrten Techniken zur Ge-
sprachsplanung, motivierenden Kommunikationsmethoden
und einem konstruktiven Umgang mit kritischen Themen Si-
cherheit in lhrer Filhrungsrolle gewinnen. Praxisnahe Ubungen
und Fallbeispiele aus dem Pflegealltag unterstltzen dabei, das
Gelernte direkt umzusetzen - fir mehr Zufriedenheit, Motivati-
on und eine hohe Qualitat in lhrem Team.

TEILNAHMEBEDINGUNGEN UND ANMELDUNG
Die ausfuhrlichen Teilnahmebedingungen fir unsere
Fortbildungen finden Sie auf unserer Webseite unter
www.carealisieren.de.
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Niedersachsen Bremen e. V.
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ARBEITSWEISE
Fachlicher Input, Einzel- und Kleingruppenarbeit, praktische
Ubungen und Austausch

TEILNEHMENDE
FUhrungskrafte in der Pflege

DOZENT
Thomas Hilt, Diplom-Betriebswirt, Master of Mediation

ORT
LVG & AFS Nds. HB e. V.
SchillerstraRe 32, 30159 Hannover

TEILNAHMEGEBUHR
215 Euro (inkl. Getranke und Mittagsimbiss)

FORTBILDUNGSPUNKTE
Far diese Fortbildung werden

il Registienng® 8 Fortbildungspunkte anerkannt.

I.I. Pflegender
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